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AVANT-PROPOS

Les 8 et 9 juin 2022 avait lieu le Forum ATIK a Amos, organisé par I'équipe Territoire et
Environnement du Conseil de la Premiére Nation Abitibiwinni. Ce forum a rassemblé une
trentaine de participants, dont des représentants de Premieres Nations du Québec et de I'est
de I'Ontario, d’organisations soutenant les Peuples Autochtones et du gouvernement du
Canada, afin de discuter des enjeux de protection et de pérennité du caribou forestier et des
cultures des Premieres Nations.

Ce document a pour objectif de consigner et de diffuser les échanges qui se sont déroulés au
cours de ces deux journées de travail collaboratif. A la suite d’une présentation du contexte
dans lequel s’est déroulé le forum, le lecteur retrouvera la liste des participants et des
intervenants, un résumé et des liens vers les présentations qui ont été réalisées et enfin le
contenu des ateliers.

Le travail effectué par sous-groupes en ateliers a permis :

- de réaliser un tour d’horizons des stratégies et mesures de protection du caribou
portées par les communautés ou organisations présentes ;

- de discuter plus précisément de quatre types de mesures: les aires protégées
autochtones, I'acquisition et le partage de connaissances, la restauration de |’habitat
et lafermeture de chemins et les partenariats - et d’identifier notamment des obstacles
récurrents a la mise en ceuvre de ces mesures ;

- d'élaborer, en réponse aux obstacles identifiés, un plan d’action pour 2022-2023
construit principalement autour de trois actions communes : développer et maintenir
une collaboration, développer des projets d’acquisition de connaissances et de mise
en commun des ressources et faire pression sur les gouvernements.

Ces trois actions a mener conjointement sont les premiers pas d’'une dynamique collective que
les participants des Premiéres Nations présentes au forum souhaitent voir se formaliser a
travers une déclaration commune pour la protection du caribou forestier et des cultures
autochtones.

Une facilitatrice graphique a pris part au forum afin de synthétiser les discussions. Le résumé
graphique qu’elle a réalisé est présenté sur la page suivante et des extraits illustrent I'ensemble
de ce document.

Bonne lecture!
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Mot d’introduction
Par Benoit Croteau

Directeur du secteur Territoire et Environnement
du Conseil de la Premiere Nation Abitibiwinni
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ABITIBIWINNI

L'organisation du Forum ATIK s’est faite face a I'urgence de la situation écologique du
caribou forestier au Québec et en Ontario et sans savoir si les autres communautés allaient
répondre a I'appel. Avec des participants venant d’aussi loin qu’Attawapiskat en Ontario
et représentant dix Premiéres Nations, deux organisations soutenant les Peuples
Autochtones et deux ministéres du gouvernement du Canada, cela nous fait dire que la
préoccupation pour I'avenir d’ATIK (caribou en AAICINAPEMOSIA) est bien partagée.

Cet engouement révéle surtout un besoin pressant d’actions communes alors que les
populations de caribou forestier observent toutes un déclin, que les populations de Val-
d’Or et de Charlevoix semblent vouées a dépérir en enclos si aucun plan d’action n’est mis
en ceuvre prochainement et que le méme sort attend la population du Pipmuacan.

Malgré le travail effectué ces derniéres années, auquel les Premiéres Nations ont participé
activement, la situation n’a fait que s’aggraver. Face a l'attentisme et I'aveuglement
volontaire du Ministere des Foréts de la faune et des Parcs (MFFP), il est temps pour nous,
les Premiers Peuples, de prendre des actions fortes et communes, le déclin du caribou
étant une menace directe de notre culture.

L’objectif général du forum était de consolider les perspectives des communautés
autochtones en matiere de protection du caribou forestier. Spécifiguement, le forum visait
a (1) faire état des stratégies et mesures de protection qui existent au sein des
communautés ; (2) développer un plan d’action conjoint pour 2022-2023 ; et (3) amorcer
la rédaction d’une déclaration commune pour officialiser et diffuser notre engagement
vers I'action et la collaboration.

Ce forum, a travers ses ateliers et ses présentations, nous a permis d’identifier ensemble
des champs d’actions prioritaires (pressions sur le gouvernement, développement de
notre collaboration, projets communs d’acquisition de connaissances) et d’insuffler une
dynamique collaborative qui je I'espere va perdurer pour le rétablissement des
populations de caribou forestier et au-dela.

Enfin, je souhaite dire un grand merci a tous les participants pour leur présence et leur
collaboration active a ce premier Forum ATIK !

KITCI MIKS8ETC




Projet de déclaration

Durant les deux jours du Forum ATIK, un projet de déclaration a pris forme pour refléter
I’engagement souhaité des participants de travailler ensemble pour protéger le caribou,
rétablir son habitat et ce faisant protéger une partie importante des cultures et des traditions
des Premieres Nations. En effet, pour plusieurs Premieres Nations a travers le Canada, le
caribou constitue le fondement d’'un mode de vie unique.

La déclaration vise a mettre par écrit I'importance du caribou et le maintien de la relation avec
la terre pour les Premieres Nations, les conséquences de I'extinction du caribou sur les cultures
et les traditions, la nécessité d’agir ensemble avant qu’il ne soit trop tard et le role essentiel
des Premieres Nations en matiére de conservation.

Les attendus expliquent ainsi :

- la relation millénaire que les Premiéres Nations entretiennent avec le territoire et le
caribou et le role central du caribou dans la transmission des cultures ;

- les conséquences du déclin du caribou sur les cultures et les traditions des Premieres
Nations ;

- le role essentiel que les Premieres Nations doivent jouer en matiére de protection du
caribou ;

- l'importance de travailler ensemble en vue de protéger et de rétablir les populations
de caribou et leur habitat.

Enrichi par les échanges du Forum ATIK, le projet de déclaration, rédigé par Sophia Ladovrechis,
a été soumis a I'ensemble des participants pour relecture et commentaires. L’adoption
officielle par le leadership des Premiéres

Nations concernées est attendue pour
"automne 2022.
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PARTICIPANTS

Liste des participants

Les communautés et organisations du Québec et de I'est de I’Ontario ayant un intérét envers
la gestion et la protection du caribou forestier ont été invitées a participer au Forum ATIK. Des
lettres d’invitations personnalisées et une annonce par I'Institut de développement durable
des Premieres Nations du Québec et du Labrador (IDDPNQL) ont permis de rejoindre un
maximum de communautés. Sept communautés au Québec, trois communautés en Ontario, le
Gouvernement de la Nation Crie (CNG) et I'IDDPNQL ont répondu a I'appel (voir la carte ci-
dessous). Ressources naturelles Canada (RNCan) et Environnement et Changement climatique
Canada (ECCC) étaient également représentés. Quatre présentateurs ont été invités a
présenter les travaux menés par leur communauté ou leur organisation en lien avec le caribou
forestier (programme en Annexe 1).

icipants
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Communauté Participants

Apitipi Anicinapek Nation (Wahgoshig)

Aaron Brown
Maurice J. Kistabish
Kara Tremblay

Attawapiskat First Nation

Dorothée Schreiber

Conseil de la Premiere Nation des Innus
Essipit

Kathleen Goulet

Cree First Nation of Waswanipi

Eliane Grant

Xavier Giroux-Bougard

Cree Nation of Washaw Sibi

Michael Mapachee

Cree Nation of Waskaganish

Wayne Cheezo
William Diamond
Bert Moar

Elvis Moar

Moose Cree First Nation

Alex Leitnov
Clarence Trapper

Nation Huronne-Wendat

Mario Gros-Louis

Premieére Nation Abitibiwinni

Benoit Croteau
Roxane Germain
Pascale Trudeau-Cananasso

Premiére Nation Anishnabe de Lac Simon

Ronald Brazeau
Lauriane Brisebois
Andréanne Lord

Saulteau First Nations

Organisation

Gouvernement de la Nation Crie

Naomi Owens-Beek

Participants

Emily Sinave

Environnement et Changement climatique
Canada

Danielle Cantin
Marianne Gagnon

IDDPNQL

Jacinthe Gosselin
Raphaéle Piché

Ressources naturelles Canada

Frank Grenon
Aude Tousignant
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Equipe organisatrice

Kendall Carot

Sophia Ladovrechis

L'ILOT Coop Marie Eve D'Amour
Premiére Nation Annie Claude Bélisle
Abitibiwinni Benoit Croteau

Roxane Germain

Iris Lochon

Clovis Mowatt-Parent

Alain Poitras

Pascale Trudeau-Cananasso

Traductions Global
Expressions

Aimée LeBreton
Audrey Deluca

Les productions vives

Josué Bertolino
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Présentateurs invités

Naomi Owens-Beek

Treaty Rights & Environmental Protection Manager
Saulteau First Nations

Naomi Owens-Beek vient de la communauté de Moberly
Lake, en Colombie-Britannique. Biologiste professionnelle Sautteau

agréée depuis 2019, Naomi est actuellement gestionnaire ! FIRST NATIONS
des droits issus des traités et de la protection de I'environnement pour les Premiéres
Nations de Saulteau. Elle siege notamment au conseil d'administration de la Twin Sisters
Native Plant Nursery et est directrice de la Nikanese Wahtzee Stewardship Society.
L'objectif a long terme de Naomi est d'établir des liens entre les sciences biologiques
occidentales et les valeurs du paysage des Premiéres Nations.

Le rétablissement de la harde de Klinse Za

Initié en 2012 par un forum rassemblant les différentes parties prenantes, le collectif porté
par les Premieres Nations de Saulteau et West Moberly est I'une des clés du rétablissement
de la population de caribou de Klinse Za. Trois actions principales ont été mises en place :
la construction d’un enclos de maternité, la gestion des prédateurs et la restauration
d’habitat. Ces actions, guidées par les connaissances autochtones, ont permis de faire
passer la taille de la population de 36 caribous en 2013 a 101 en 2021. Le leadership et les
savoirs autochtones ont mené a la collecte de lichens par les membres de la communauté,
I'installation de I’enclos durant I’hiver 2014, la capture et le transport des femelles
gestantes, la pose de colliers émetteurs et la surveillance de I’'enclos.

« Ce travail met en évidence le réle que les Autochtones peuvent jouer dans la conservation
de la faune et I'importance de la conservation du caribou au centre des questions juridiques,
économiques, écologiques et culturelles. »

Liens et ressources

Présentation réalisée par Naomi Owens-Beek, le 8 juin 2022 au Forum ATIK \I,

Brochure : Indigenous-led conservation. Pathways to recovery for the
nearly extirpated Klinse-Za mountain caribou

Film : Caribou Homeland (11 min)

Article scientifigue : Lamb, C. T., Willson, R., Richter, C., Owens-Beek, N., Napoleon, J.,
Muir, B., McNay, R. S., Lavis, E., Hebblewhite, M., Giguere, L., Dokkie, T., Boutin, S., & Ford,
A. T. (2022). Indigenous-led conservation: Pathways to recovery for the nearly extirpated
Klinse-Za mountain caribou. Ecological Applications. https://doi.org/10.1002/EAP.2581

11
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https://drive.google.com/file/d/1HFgXa6y46G-qqV1_-FkesSbU7GsSNUYO/view?usp=sharing
https://www.saulteau.com/component/edocman/klinse-za-mountain-caribou-story/viewdocument/130?Itemid=0
https://caribourainforest.org/caribou-homeland
https://esajournals.onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/eap.2581
https://doi.org/10.1002/EAP.2581
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Eliane Grant
Biologiste de la faune - Premiéere Nation Crie de Waswanipi

TN

Xavier Giroux-Bougard
Biologiste consultant

Identification des sites de mises bas du
caribou forestier sur le territoire de la
Premiere Nation Crie de Waswanipi

La Premiére Nation Crie de Waswanipi est a l'avant-garde du suivi faunique en Eeyou
Istchee. Le développement de I'expertise locale et les efforts déployés sur le terrain
permettent a la communauté de Waswanipi d’étre proactive dans les prises de décisions
environnementales. L’acces aux données télémétriques du caribou forestier fourni par le
MFFP a permis de réaliser I'étude entreprise par Xavier Giroux-Bougard, en collaboration
avec le département de foresterie du conseil de bande de Waswanipi, sur l'identification
des sites de mise bas sur le territoire. Ces données sont cruciales pour appuyer les
démarches de protection entreprises par la communauté concernant la protection du
caribou, mais plus largement la faune et les foréts vierges de la vallée de la riviere
Broadback.

Liens et ressources

12

Présentation d’Eliane Grant réalisée le 8 juin 2022 au Forum ATIK \l/

Rapport d’étude : Giroux-Bougard, X. (2022). Status of woodland caribou (Rangifer
tarandus caribou) critical calving habitat in the traditional territory of Waswanipi.
Submitted to the Cree First Nation of Waswanipi. Waswanipi, Québec. 55 pp.



https://drive.google.com/file/d/1YBA-BTityuEeX0UuNGFfKAu69tKqg6ir/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10VcRAdWm1A8SaIMD7f7-lU7653db0T0X/view?usp=sharing

Kathleen Goulet
Aménagiste du territoire
Conseil de la Premiere Nation des Innus Essipit

Valeurs, objectifs, indicateurs et cibles
pour |'acceptabilité autochtone de la
stratégie d'aménagement de I'habitat du
caribou forestier

Présentation du résultat d’'un des chantiers mis en place par la Table Québec-Premieres
Nations (active de 2017 a 2019). Un comité de travail a réalisé de 2018 a 2019 un tableau
d’indicateurs autochtones a intégrer a la stratégie pour atteindre I'acceptabilité autochtone
de celle-ci et tendre vers une cogestion. Ce dernier énumérait les conditions optimales a
une réelle collaboration entre le Québec et les Premiéres Nations.

Raphaéle Piché
Chargée de projet en conservation
Institut de développement durable des Premiéres Nations du Québec et
du Labrador (IDDPNQL)

Actions de I'IDDPNQL dans le dossier
caribou ; Un nouveau projet de I'IDDPNQL .
Institut de  First Nations of
sur la santé du caribou i

du Québecet du Labrador ~ Development Institute

Présentation de I'IDDPNQL et de ses actions autour du caribou: de I'équipe de
rétablissement aux actions lors de la commission et celles a venir (lettres a la certification
Forest Stewardship Council® et ECCC). L'IDDPNQL peut accompagner les Premieres Nations
dans les actions de conservation du caribou que ce soit via le réseautage, la coordination de
projets ou I'accompagnement multidisciplinaire (juridique, géomatique, biologie). Pour
appuyer les Premiéres Nations dans |'acquisition de connaissances sur la santé d'espéces
fauniques, le développement d’un outil de terrain novateur et non-invasif (détection du
niveau de stress via le dosage d’hormone dans les feces) vient d’étre lancé.

Liens et ressources

Présentation de Kathleen Goulet (Essipit), réalisée le 9 juin 2022 au Forum ATIK
Tableau d’indicateurs \l/

Présentation de Raphaéle Piché (IDDPNQL) réalisée le 9 juin 2022 au Forum ATIK

13
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https://drive.google.com/file/d/1bYiiy-hK3s_4DWgv1QY1LO05w4Dt2LQ8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K2qNoJKlzuyr6s7qEmcAxMZdMG3abUzv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-8FmB71bjVPvMlNp10JDOq6F5fk-KGGF/view?usp=sharing
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Atelier n°1 : Tour d’horizon des stratégie et mesures de protection du caribou

par communauté ou organisation

Ce premier atelier a été I'occasion pour les dix Premiéres Nations, les deux organisations et les
deux ministeres présents de compiler les mesures de protection du caribou déja prises, en
cours ou a venir dans leur structure respective. Leur positionnement vis-a-vis des stratégies
développées par les gouvernements provinciaux (Commission indépendante sur les caribous
forestiers et montagnards au Québec par exemple) et le niveau de satisfaction quant a ces
stratégies ont aussi été recueillis (Annexe 2).

-

Types de mesures

Réponses regroupées par type de mesures

Nombre de

mentions

Acquisition de connaissances*

- Suivi des populations (inventaires, colliers, etc.) 15

- Recherche (partenariats, études d'impacts, habitats, etc.) 17

- Savoirs traditionnels 5
Partenariats — Collaboration*

- Entre Premieres Nations 12

- Avec les parties prenantes 22
Education et sensibilisation*

- Au sein des communautés (bonnes pratiques, savoirs 8

traditionnels, moratoires)
- Grand public (usagers, décideurs, industries) 13

Restauration de I’habitat / Fermeture de chemins* 8
Aires protégées autochtones™ 8
Prise de position et enjeu de gouvernance 7
Gestion des prédateurs 6
Procédures judiciaires et ententes 6

.

* Types de stratégie/mesure retenues pour I'atelier n°y

14




Description des 8 types de stratégies/mesures :

Acquisition de connaissances*

Des stratégies et mesures d'acquisition de connaissances ont été
mentionnées par chaque Premiére Nation ou organisation
participante. L'importance de |'acquisition de connaissances est
notamment ressortie pour documenter |'état des populations (taille,
santé, recrutement) et des habitats (ressource alimentaire, niveaux de
perturbations, sites d'intérét) ou encore pour évaluer les impacts des
activités humaines et la faisabilité ou I'efficacité des mesures mises en
place. Le suivi des populations se fait via les inventaires (aériens
principalement), les données télémétriques, les caméras ou drones et peut impliquer différents
partenaires (communautés, MFFP, industrie). D'autres acteurs sont impliqués dans I'acquisition
de connaissances, que ce soit pour l'expertise comme pour le financement (universités,
consultants, IDDPNQL, CNG, ECCC, RNCan, etc.). La valorisation des savoirs autochtones a été
mentionnée comme un enjeu important tout comme le partage d'information, de
connaissances et d'initiatives.

ACQUISITION de
CONNAISSANCES

veg;""éi‘?ﬂ“”
o

s
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Collaboration — Partenariats avec d’autres Premiéres Nations ou parties prenantes*
Des actions de collaboration entre Premiéres Nations sont déja en place ou en cours de
développement (forum, groupes de travail, prises de position ou actions juridiques communes,
etc.). Les territoires se recoupant nécessitent cette collaboration et chaque communauté peut
également bénéficier d'un partage des informations, des expertises et des compétences.

Des actions collaboratives avec I'ensemble des parties
prenantes ont été mentionnées par la majorité des

p E ENTENDUS < , .
0/{&:25;562{%2%; communautés. Ces collaborations permettent le partage
2 . . .
wm‘ ’me . d'information et de ressources (financements, groupes de

ARIATS (g5 NE , \

Les N & /!{;MLEVE travail, etc.) et la représentation des Premiéres Nations

f' , mcw (équipes de rétablissement, Range Plan, tables régionales,
groupes opérationnels régionaux, etc). Toutefois les

G.uvén‘” LE‘»A‘ 5

communautés déplorent les délais de certaines instances
et le manque d'écoute dans certaines prises de décision.

Education et sensibilisation*

Des mesures d'éducation et de sensibilisation aux enjeux de protection du caribou ont été
mises en place par certaines communautés. Des initiatives locales existent pour encourager les
bonnes pratiques et transmettre les savoirs autochtones associés au caribou (Attawapiskat) ou
pour une protection active des populations de caribou : moratoires sur la chasse au caribou
(Lac Simon, Waswanipi, Essipit, Waskaganish), « caribou patrol » (Waskaganish, Waswanipi),
etc. Plusieurs communautés souhaitent se tourner vers des actions d'éducation et de
sensibilisation de tous les publics (usagers, décideurs, citoyens) pour alerter la population sur
la situation du caribou, la sensibiliser au lien culturel entretenu par les Premiéres Nations avec
cet animal et promouvoir la protection de I’habitat (Lac Simon, Nation Huronne-Wendat,
Waskaganish, Essipit, CNG). Des moratoires sur le développement industriel sont également
envisagés (Ring of Fire).

15
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Restauration de I’habitat / Fermeture de chemins*
La restauration de I’habitat par la fermeture des chemins a pour objectif de
réduire le niveaux de perturbations et I'accés des prédateurs afin de rétablir
un habitat adéquat pour le caribou. Ces mesures demandent beaucoup
d’efforts et prennent plusieurs années pour étre un succés (depuis 2012
pour Essipit, depuis 2020 pour Lac Simon). La nécessaire collaboration avec
I'industrie et les gouvernements implique des délais de procédure.

- Aires protégées*
m‘f La mise en place d’aires protégées est une mesure importante pour la

PROTEGEES)] protection directe des habitats du caribou. Des projets d’aires protégées
AUTocHTONES ont été adoptés (par exemple I'aire protégée Akumunan sur le territoire

d’Essipit) ou déposés (Mishigamish par Wawanipi, Atihuskaw par CNG),
sont en réflexion (Attawapiskat) ou pourront étre intégrés a d’autre initiatives (Land use
planning — Moose Cree). Les organisations comme I'IDDPNQL et le CNG soutiennent les
communautés dans cette démarche. La communauté du Lac Simon mentionne aussi le refus
par le MFFP de I'augmentation de la superficie du site faunique du caribou au sud de Val-d’Or.

Prise de position et enjeux de gouvernance

Les communautés et les organisations prennent position régulierement face a la situation du
caribou et la prise en compte des intéréts des Premiéres Nations : communication dans les
médias, lettres aux ministéres, déclaration (principalement via I'IDDPNQL en lien avec
I’Assemblée des Premieres Nations du Québec et du Labrador. D’autres prises de position
communes sont prévues, notamment avec la déclaration conjointe discutée dans le cadre de
ce forum (Abitibiwinni). Il existe également une implication des communautés dans la
planification des usages du territoire pour une meilleure prise en compte de son utilisation par
les communautés et afin de limiter les perturbations des industries (notamment miniére et
forestiere) sur le caribou et son habitat (Moose Cree, Waskaganish). Certaines communautés
souhaitent étre davantage impliquées, tel que soulevé par la Nation Huronne-Wendat qui a
exprimé sa volonté de gérer elle-méme la harde de Charlevoix.

Gestion des prédateurs
La gestion des prédateurs est une stratégie mentionnée par quatre communautés, qui va du
suivi des populations (ours, loup ou proies alternatives tel que I'orignal — Nation Huronne-
Wendat, Waskaganish, Wahgoshig) a leur régulation pour limiter le déclin du caribou (Lac
Simon, Nation Huronne-Wendat).

Procédures judiciaires et ententes

Certaines communautés ont adopté des stratégies ou mesures judiciaires en lien avec
I’affirmation de leurs droits inhérents et ancestraux, la Loi sur les espéeces en péril (Lac Simon)
ou le dépot des procédures contre les gouvernements pour leur manquement a leur obligation
de consultation et d’accommodement concernant la protection du caribou (Essipit). Le
gouvernement fédéral mene également des discussions avec le gouvernement du Québec pour
poursuivre son entente de collaboration concernant la protection du caribou et le
rétablissement de son habitat et souhaite échanger avec les communautés pour de possibles
approches réglementaires.
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Satisfaction vis-a-vis des gouvernements provinciaux

@communautés et organisations présentes au forum sont trés insatisfaites de Ia
stratégie et des mesures prises par leur gouvernement provincial.
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Sur les sept Premiéres Nations venant du Québec, cinqg ont participé ou ont
I'intention de participer a la Commission indépendante sur le caribou mise en place
par le gouvernement du Québec (MFFP) en 2022 et deux n'ont pas souhaité y
participer. Les raisons pour participer étaient principalement de faire entendre la
voix des Premiéres Nations (importance du caribou, préoccupations et droits,
insatisfaction) a tous les publics (commissaires, industrie, grand public, etc.) et de
démontrer la bonne volonté des Premiéres Nations dans ce dossier (historique,
collaboration, volonté de s'impliquer).

Les communautés présentes au Forum ATIK et venant de I'Ontario ont soulevé que
les décisions actuelles sont favorables au développement de |'exploitation miniére, a
|'utilisation d'herbicides et a I'ouverture de chemins multifonctionnels plutot qu'a la
prise en compte des préoccupations des Premiéeres Nations.

o /

QueL BT VOTBE NIVEAL DE SATISPACTION QUANT Al MESupES
MI%85 EN PIAE PAR VDTRE (6OUVERNEME NT 7

1,3/10 de
0,75/10 de satisfaction
satisfaction moyenne

moyenne en Ontario !
au Québec

lnsil.iS{siP Salisfait

17




%)
o
L
J—
L
l_
<<

Atelier n°2 : Mesures de gestion ou de conservation

L'atelier n°2 avait pour objectif de faire ressortir les enjeux propres a une sélection de quatre
mesures, choisies d’aprés leur nombre de mentions dans I’atelier n°1. Les participants ont été
invités a choisir une mesure parmi les suivantes : I'acquisition de connaissances, les aires
protégées autochtones, la restauration et fermeture de chemin, les partenariats et I'éducation
et la sensibilisation. En groupe, les participants ont répertorié les objectifs de la mesure, les
ressources nécessaires a sa mise en ceuvre, les éléments contribuant a son succes et les
principaux obstacles rencontrés (Annexe 2). A noter que la thématique « éducation et
sensibilisation » n’a été choisie par aucun participant.

/0bi€Ctif$ Eléments contribuant au succés
1/ Actualisation et amélioration des connaissances v' Mélange des jeunes et des ainés
2/ Coopération entre les parties prenantes (parrainage)
3/ Stockage et partage des données v Restauration des milieux AfQMiSiTioNJa
Ressources nécessaires Monétaires : $$$ CONNAISSANCES

Humaines : Demande de la main d'ceuvre et des ﬁgf‘?&‘“w L
compétences différentes selon les projets. Ww:::‘,ﬁs'sﬁl:ﬁﬁf\
Expertises : Utilisation des systemes d’information 4 “‘:‘xﬂ%ﬁ
géographique (SIG) ; gestion de données. y w/
1 /
’ F Eé / (Catégorie 6 - Union internationale pour la conservation de la nature)
Objectifs
1/ Protéger de grandes superficies pour le caribou avant qu'il
y ait du développement (30 % d'aires protégées en 2030).
2/ Protéger les Autochtones et la culture.
Ressources nécessaires Eléments contribuant au succés
Monétaires : Variable suivant la taille de l'aire protégée v' Pratique et enseignement des
Humaines : Biologistes ; techniciens ; gardiens du territoire activités culturelles (chasse,
Expertises : Ainés ; trappeurs péche)
Autres : Etude de caractérisation écologique (eau, faune et v'  Dialogue
flore) ; v' Alignement avec gouvernement
Documentation ; v" Education des allochtones
v

Monter le programme ; Education des jeunes
Education des allochtones et des jeunes.
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Objectifs \

1/ Rétablissement de I'habitat du caribou
A court-terme = empécher I'utilisation des chemins
A long-terme = repenser la stratégie d'établissement des chemins

>
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Ressources nécessaires Eléments contribuant au succés
Monétaires : 1km = 2 000-5 000S (Lac Simon) v
Humaines : Défi au niveau de la plantation v
Expertises : Partage de connaissances

Entente de partage des colts

Plan d'aménagement a I'échelle du
territoire

¥v" Avoir une vraie consultation en amony

\
= (N ooit ETRE ENTENDUS S
NouS DEVONS ETRE PRESENTS
P15 AN TABLES DES DECIDEVRS!

wAF-E er
wsAl 5

Objectifs '\VAHENAHATﬁ lﬁ )ameS,
1/ Combiner les ressources (S, compétences, main d'ceuvre)

pour atteindre des résultats a une échelle supérieure : « le ?

caribou et la nature ne connaissent pas les frontiéres » wm;gmﬁ

2/ Etablir les bases d'une communication

3/ Partager des informations

4/ Construire des relations de confiance et de respect mutuels

5/ Etablir des groupes de travail

6/ Trouver des intéréts et des projets communs sur lesquels travailler

7/ Sensibiliser les différentes parties prenantes

Court terme : aborder les enjeux importants, ouvrir les voies de communication, réunir
les Premiéres Nations pour aborder des problémes communs

Long-terme : ajuster les objectifs de conservation, financer les projets sur le long-terme
(au-dela des changements de gouvernements ou des plans de l'industrie (4-5 ans))

Ressources nécessaires Eléments contribuant au succés
Monétaires : Monter des partenariats avec 4
I'industrie peut amener des ressources ;

Former les employés en place.
Humaines : Plus d'échanges (personnels, gouvernement
a gouvernement, direction des industries) ;
Individus formés plus difficile a retenir ;
Investir dans la jeunesse ; v
Inclure et consulter les ainés.
Expertises : Professionnels (vétérinaires, etc) et expertise

Partenariats avec les industriels
pour étre parties prenantes dans
la prise de décision et défendre
les intéréts plutét que d'avoir
seulement des ententes (Impact
Benefit Agreement)

Etre présents aux tables de
décision des gouvernements, de
Nation a Nation

scientifique et autochtone ; v' Se focaliser sur les "bottleneck
Education adaptée aux différentes cultures. issues" (goulot d’étranglement)
Autres : Des rencontres pour discuter des problemes ; v Utiliser 'approche double regard
Confiance, respect et communication transparente; v Joindre ses forces concernant
Spiritualité et respect envers la nature et I'animal. I'aménagement du territoire
v’ Etre flexible en s'ajustant au fil du

temps
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ATELIERS
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RESSOURCES
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Apreés le travail en groupe, la mise en commun a été I'occasion de placer les différents types de
mesures sur un quadrant composé de deux axes représentant la quantité d’efforts et/ou de
ressources a fournir pour mettre en ceuvre la mesure et les bénéfices attendus pour le caribou.
Les participants ont aussi abordé les obstacles associés aux mesures (voir ci-contre).

ACQUISITION DE
CONNAISSANCES

BENEFICES povey
LE cariBOw

ReNEFITS



Inaction des gouvernements

e Intérét dans le développement
(biais envers les compagnies
forestieres et minieres)

e Manque de confiance

e Visions politiques opposées

e Croissance économique versus
impacts environnementaux a
long-terme

Probleme d’échelle

Les échelles d’action des
communautés ne concordent
pas avec les échelles
écologiques comme les aires
de répartition

Manque d’acces aux ressources et aux données

Ressources financieres (programmes de subventions,
informations sur les programmes)

Compétences techniques

Main d’ceuvre

Disparité de richesse

Probleme urgent versus investissement sur le long-terme
Conservation vs entente Impact Benefit Agreement (IBAs)

Complexité des procédures

e Nombreuses

e Délais (consultation,
fermeture des

71 chemins)
,'Illl" "'/‘
LLITA ,% e Manque de

- transparence

e Travail en silos

Lien avec le territoire menacé

Coupure du lien avec le
territoire chez les jeunes
Perte des savoirs des ainés

Manque de communication, au sein des

communautés, entre communautés et
avec les utilisateurs du territoire

e Disparité en besoins et en ressources
(communautés urbaines vs éloignées)

e Résistance autochtone et allochtone, par
exemple a la fermeture des chemins

e Conflits politiques dans les communautés
et entre les communautés

Aucune prise en compte des perspectives autochtones

e Pasdevolonté de prendre en compte les visions des Premiéres Nations
et 'importance de la ressource comme fondement de la culture; écart
entre les programmes et les besoins

e Considération des savoirs autochtones

e Consultation # Consentement ou Engagement
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Atelier n°3 : Plan d’actions 2022-2024

Une réflexion individuelle sur les actions a mener ensemble a été proposée. Ces actions
inscrites sur post-it ont permis de dégager dix catégories d’actions qui ont été soumises au vote
des participants. Chaque participant avait trois votes. Les trois catégories d’actions les plus
« populaires » ont été travaillées par groupe dans un second temps. Les participants ont ainsi

réfléchi a

1/ Développer et maintenir notre collaboration, 2/ Développer des projets

d’acquisition de connaissances et mise en commun des ressources et 3/ Faire pressions sur les
gouvernements. Chaque groupe a décrit I'action, identifié les effets souhaités, les cibles, les

alliés et les ressources nécessaires (Annexe 2).
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Réflexion individuelle autour des actions communes

Catégorie d'actions

Nombre de

Nombre

post-it de votes

Développer et maintenir notre

. 10 8
collaboration*
Faire pression sur les gouvernements* 4 8
Mettre en commun nos ressources* 6 4
Développer des projets de recherche - 4 a
Acquisition de connaissances*
Sensibiliser et éduquer au sein des 1 4
communautés
Partager des données existantes 5 3
Sensibiliser le public 5 3
Repenser la gouvernance du territoire 4 3
Faire représentation aupres de 4 5
I'industrie
Partager des actions et des expériences 7 2

3

* Actions retenues pour I'atelier n

o
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Actions communes

Développer et maintenir notre collaboration

Description :

Dynamique collaborative avec des objectifs clairs et des étapes pour les atteindre
Différents niveaux de rencontres: entre Premiere Nations et avec les parties
prenantes, locales, régionales et provinciales

Différents lieux : accueil par les différentes communautés a tour de role

Un équilibre entre connaissances autochtones et occidentales

Effet souhaité :

Ouvrir la communication entre les communautés : des contacts réguliers, inclusifs et
de confiance pour permettre des échanges, de la participation et de gérer les
problemes a venir

Créer des opportunités, échanger sur les bonnes pratiques/expériences, se coordonner
et maintenir une motivation avec des buts communs face aux problématiques
communes

Développer ensemble des compétences pour renforcer l'influence des Premiéres
Nations et ouvrir le lien avec I'industrie

Cible : Communautés (1/ équipe technique, 2/conseil et population) — Le caribou

Alliés : Gouvernement fédéral (RNCan et ECCC) et provincial, IDDPNQL, Industries forestieres
et miniéres, tous les usagers du territoire, les ainés et CLEFA (Chaire de leadership en
enseignement en foresterie autochtone)

Expérience : Organisation de rencontres déja expérimentée par Pikogan

Ressources nécessaires : Financement et personnel

Professionnels en organisation d’événement pour avoir des rencontres dynamiques

Pourvoyeur : IDDPNQL, RNCan,

A0

Porteur : Communautés

e OCPNA g
- (Pikogan d’ici le prochain forum) ﬁé

Relayeur : IDDPNQL,
L S ;
O National Boreal Caribou
@ Knowledge Consortium
“ | (NBCKC) et coordonnateur
local ou régional des
communautés

ECCC

NOVEMBRE 2022 : VISIO POUR
DETERMINER QUI/QUAND —
PROCHAIN FORUM

ETE 2023 :
PROCHAIN FORUM

MAI 2023 : Nacw
FRESENTER NoTRE
GROUPE pg TRAVAIL

o o 022
ETE/AUTOMNE 2
LES ACTES DU FORUM

2023 ZJL/ 3
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Actions communes

Développer des projets d’acquisition de connaissances
et mise en commun des ressources

(%)
oc
L
-
L
l_
<

Description :

- Echanger pour mutualiser les opportunités (ne pas étre en silo ou réinventer la roue)

- Créer des trousses a outils utiles pour les communautés : diffuser, vulgariser et
partager les connaissances sur le caribou afin que les communautés aient en main les
outils pour agir. Ex: implantation du lichen aprés coupes/régénération des habitats
suite aux perturbations, compilation des meilleurs pratiques

Effet souhaité :
- Un dialogue pour étre au courant des consultations et des programmes disponibles
- Un partage des connaissances entre communautés
- Des échanges pour développer des programmes (financements, recherches, etc.) en
lien avec les besoins des communautés
- Avoir une compréhension mutuelle (perspectives autochtones vs science occidentale)
permettant la co-création de connaissances et I'action

Ressources nécessaires :
- Liste de contacts et de ressources pour identifier les interlocuteurs en place dans les
communautés ou dans les gouvernements (MFFP ou autre), garder ces contacts a jour

- Listes des experts et expertises, par exemple pour réhabiliter les chemins
- Un site web lié au forum détaillant les ressources (financement) disponibles et les
participants

=
Porteur : Lac Simon, Nation @
/‘Y‘
)F

Huronne-Wendat, Essipit, Pikogan
Lo 52, Relayeur : IDDPNQL

Pourvoyeur: MFFP, RNCan, ECCC -
I Service Canadien de la Faune, Ministére
de I'Environnement et de la Lutte contre
les changements climatiques,
Compagnies forestiéres et minieres,
Agence  canadienne  d'évaluation
d'impacts

2022 : LISTE DES

moenAMfﬁ v 2023 : REPERTORIER LES
| FINANCEME OUTILS ET LES CONNAISSANCES
2022 : LISTE DES Gy
CONTACTS AUTOCHTONES
>
2022, 2o 2 7

24




Actions communes

Faire pression sur les gouvernements

Description :
- Négocier avec les gouvernements fédéral et provinciaux
- Appuyer le gouvernement fédéral pour mettre la pression sur les gouvernements
provinciaux
- Faire pression via une présence dans les médias (journaux et télévision)
- Mise en demeure ou poursuite possible si inaction

Effet souhaité : Collaboration, ouverture, Financement (Canada/Quebec/Ontario), partage de

données, résultats, intendance

Cible : Gouvernement fédéral et provincial, Industries (Electricité, Forét, Mines)

Alliés : Organisations non gouvernementales (ONG), Universités, organisations des Premieres

Nations, Société Pour la Nature et les Parcs du Canada (SNAP), Greenpeace, population,

Certification Forest Stewardship Council®

Expérience : Innus, CNG, Premiéres Nations en général, Cree Ontario (Ring of fire)

Ressources nécessaires : Avocats, ressources financieres, de bonnes relations avec les

partenaires, communication et syndicats _
4‘\\ )

\% Porteur : Coalition des Premiéres

j'#\ Nations

&
Relayeur : Toutes les personnes C@
impliquées (via site web) T

I

Pourvoyeur : Gouvernement,
Secteur privé, ONG, CNG

AUTOMNE 2022:
DECLARATION
CONJOINTE

ETE 2022
TROUVER DES
PARTENAIRES

OCTOBRE 2022 :
DEVELOPPER UNE
STRATEGIE DE

COMMUNICATION

ETE 2022 — 2023
PARTAGER NOS CONNAISSANCES ET NOS TRAVAUX (LIEN AVEC COMMUNICATION)

AUTOMNE 2022 — 2023
PLANIFIER NOS PROPRES MESURES

2020 2023 22y
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Signature de la déclaration
La déclaration préparée durant les deux jours de forum sera présentée aux différents Conseils
des Premieres Nations présentes au cours de I'été 2022. Un engagement officiel est attendu
pour I'automne 2022.

Initier les groupes de travail et leurs actions respectives
Les groupes de travail liés aux actions développées lors de I'atelier n°3 seront initiés en début
de 'automne 2022.

Des rencontres plus réguliéres

La mise en place de rencontres plus réguliéres est souhaitée par I'ensemble des participants.
Elle doit permettre de garder un lien et de développer des actions qui nont pu étre abordées
dans les deux jours du forum. Un intérét pour le développement d’'un regroupement du
personnel « technique » des communautés (biologistes, ingénieurs forestiers, aménagistes,
etc.) est ressorti. L'organisation d’un événement annuel, tel que ce forum, pourra s’appuyer
sur |'évaluation des participants de 2022 (Annexe 3).

Elargir le cercle

Toutes les Premieres Nations intéressées par ce forum n’ont malheureusement pas pu étre
présentes. A la lecture de ces actes, les Premiéres Nations qui souhaitent se joindre aux
réflexions et les actions entamées, a commencer par I'engagement autour de la déclaration,
peuvent communiquer avec I'équipe de rédaction (forumatik@pikogan.com).

Sensibilisation du grand public

Une ceuvre de I'artiste peintre Carlos Kistabish
a été acquise par le département Territoire et
Environnement du Conseil de la Premiere
Nation Abitibiwinni. Cette ceuvre sera exposée
prochainement en Abitibi-Témiscamingue afin
de sensibiliser le plus grand nombre a la
situation critique du caribou forestier.
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CONCLUSION

Le Forum ATIK 2022 a réuni des représentants de dix communautés autochtones venues du
Québec et de I'Ontario pour faire le point sur la situation du caribou forestier. Cette rencontre
se voulait une occasion de renforcer le leadership des Premiere Nations dans la protection du
caribou forestier. Chaque communauté participante s’avere étre interpellée par le déclin du
caribou sur son territoire et engagée dans de nombreuses actions pour freiner ce déclin. Un
consensus est ressorti quant a I'urgence de la situation, a I'insatisfaction vis-a-vis des actions
posées par les gouvernements et au désir de renforcer la collaboration entre les communautés
autochtones.

L'urgence de la situation s’est inscrite comme trame de fond durant les deux jours de forum.
Les participantes et participants ont profité des ateliers proposés pour partager et comparer
les situations vécues par leurs communautés. La situation pour les communautés qui cotoient
les populations de caribou les plus au sud est critique. Les mises en enclos des populations de
Val-d’Or et de Charlevoix mettent en lumiére tant le besoin urgent de restauration de I’habitat,
notamment par la fermeture de routes, que les obstacles a sa mise en ceuvre. Les
communautés dont le territoire est situé plus au nord voient les projets de développement
industriel se multiplier en méme temps qu’elles assistent au déclin graduel des populations de
caribous. Il ne s’agit vraisemblablement que d’une question de temps avant que la situation
intenable vécue par les communautés du sud ne se propage au nord. Une perspective plus
positive est venue de I'ouest avec la conférenciéere Naomi Owens-Beek (Saulteau First Nations)
qui a présenté I'un des rares succes de rétablissement d’une population de caribous au bord
de I'extinction grace a des efforts concertés entre les Premiéres Nations et leurs partenaires.
Ces initiatives collaboratives sont importantes et doivent servir d’inspiration pour contrer le
déclin du caribou forestier au Québec et en Ontario.

L'insatisfaction généralisée vis-a-vis de I'attentisme et des rares actions des gouvernements
exprimée tout au long du forum témoigne d’un déficit de considération des Premiéres Nations,
de leurs intéréts et de leurs valeurs dans la gestion du territoire, tant au Québec qu’en Ontario.
Les relations peu fluides et souvent conflictuelles entre les Premiéres Nations et les institutions
gouvernementales se traduisent notamment par des processus de consultation inadéquats et
un manque d’acces aux ressources existantes pour mener des actions. Les délais et les
obstacles récurrents a la mise en ceuvre de projets portés par les communautés, comme le
démantelement de chemins forestiers ou la mise en place d’aires protégées, sont également
ressortis comme des obstacles rencontrés par les communautés. Le renforcement du dialogue
avec les industries et les usagers, la présence des Premiéres Nations aux tables de décision, le
maintien des pressions sur les gouvernements provinciaux et fédéraux et I'augmentation de la
présence médiatique sont parmi les stratégies énoncées pour augmenter le poids des
Premieres Nations dans la prise de décision.

Le Forum ATIK aura été une amorce de la mise en commun des savoirs, expériences et
expertises qui existent au sein des communautés et plus généralement de leur engagement
envers le caribou. Les actions collectives a venir s’inscrivent dans trois chantiers prioritaires
identifiés par les participantes et participants. D’abord, le groupe souhaite renforcer les
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pressions faites sur les gouvernements en unissant les voix des communautés. La publication
d’une déclaration commune qui affirme I’'engagement des communautés a travailler ensemble
sera un premier pas en ce sens. Ensuite, le groupe s’est engagé a faciliter le partage et
I’acquisition de données, connaissances et expertises en créant une base de données partagée.
Ce sera une premiéere étape vers le développement de projets conjoints. Finalement, la création
d’un groupe de travail pérenne aura pour mission de développer et d’entretenir la
collaboration amorcée lors du Forum ATIK par des échanges plus réguliers et la possible mise
en place d’un évenement régulier.

Les communautés auront besoin du soutien d’organismes partenaires pour que ces chantiers
prennent forme et se concrétisent en actions réelles. En ce sens, le Gouvernement de la Nation
Crie et I'Institut de développement durable des Premieres Nations du Québec et du Labrador,
qui ont activement participé au forum, devront poursuivre leur réle clé de facilitation et de
coordination entre les communautés. Les programmes de financement et I'accompagnement
offerts par Ressources naturelles Canada et Environnement et Changement Climatique Canada,
représentés également durant ces deux jours, sont pour leur part un soutien incontournable a
la mise en place de divers projets, incluant en premier lieu la tenue du Forum ATIK 2022.

En conclusion, nous, I'équipe organisatrice, souhaitons que chaque communauté ayant
participé au forum reparte en sachant que ses préoccupations et ses actions pour la protection
du caribou s’inscrivent dans un ensemble d’initiatives menées par les Premiéres Nations au
Québec et en Ontario. Nous espérons que ces deux journées passées ensemble nous auront
donné envie de nous revoir, d’unir nos forces et de contribuer, ensemble, au maintien et au
rétablissement du caribou forestier en terres autochtones.
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Annexe 1 - Programme

Mercredi 8 juin 2022

8:00

8:30

10:30
10:45

11:30

12:00
13:15
15:30

16:00

16:45

17:00

Accueil
d’ouverture et Allocutions

par Benoit Croteau, directeur Territoire et Environnement —
Premiére Nation Abitibiwinni

par Sophia Ladovrechis, avocate chez
Kendall Carot

des communautés et organisations présentes

Pause

Succeés pour le rétablissement du caribou (Ntkanése Wah tzee Stewardship
Society) par Naomi Owens-Beek - Saulteau First Nations

: Tour d’horizon des mesures prises par les communautés ou
organisations

Diner
: Réflexion sur les mesures de conservation ou de gestion

Pause

Identification des sites de mise bas du caribou forestier sur le territoire de la
Premiére Nation Crie de Waswanipi par Eliane Grant et Xavier Giroux-Bougard -
Cree First Nation of Waswanipi

Mot de fin de journée

Cocktail
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Jeudi 9 juin 2022

8:00
8:30
9:00
10:30
11:00

12:00
13:30
15:30

16:00

Accueil
de la journée
et réflexion individuelle sur les actions a mener ensemble

Pause

Valeurs, objectifs, indicateurs et cibles pour I'acceptabilité autochtone de la stratégie
d'aménagement de I'habitat du caribou forestier par Kathleen Goulet - Conseil de la
Premiere Nation des Innus Essipit

Actions de I'lDDPNQL dans le dossier caribou ; Un nouveau projet de I'IDDPNQL sur la
santé du caribou par Raphaéle Piché - IDDPNQL

Diner
: Plan d’action
Pause

Cloture
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Annexe 2 - Feuilles de collecte de données lors des ateliers

Pour faciliter la prise de note, la mise en commun et I'archivage des échanges durant les ateliers,
des feuilles de collecte ont été réalisées par la facilitatrice graphique présente au forum.

Atelier n°1 : Tour d’horizon des mesures prises par les communautés ou organisations

TouR DhoRizon DE STRATEGIES
ET MESURES

Mpmess pegh exépimentées eu prcenes ( Neguess A VENE~ —
Qu.d\h ok [y
it A
uppbrimeriess,
o Lo o &
vertin dous W
(pn‘\m‘\\'\k\ﬁl’j
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(el et wlre ks /Q

QueL BT voTE NivEAU DE SATISFAGTION QUART Alg MESupes
W95 EN PIAE PAR VDTRE GOUVERNEME KT 7

ﬂjennem%’ i o
Z:” N
Arolee —————— o
oyumnmm’fale?rgm o " l;"
insﬁﬂs{—ail’ Selisfait
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Atelier n°2 : Réflexion sur les mesures de conservation ou de gestion

rygjer,ﬂr‘

— e

15 DESTACLES £ LA MISEEN PULE ===
pE CETRE Mesupe 7

TP, Gonk vdeskan 3 [y i tn phote de T0e asure?
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Atelier n°3 : Plan d’action

Action:
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Annexe 3 - Evaluation du forum

https://drive.google.com/file/d/1VPzGisUVLWEtgb ELQLonfMk8VZKRMux/view?usp=sharing

Contexte - Context
Questionnaire de satisfaction distribué aux participants du
Forum Atik du 8 et 9 juin 2022 et récoltés en fin de forum.
Evaluation form distributed to Forum Atik participants on

June 8 and 9, 2022 and returned at the end of the forum.

Nombre total de repondants : 16
Number of answers : 16

Note moyenne pour le contenu : 3,4/4
Conienu = Confent Mean score for content : 3,6/4
Moyenne du niveau de satisfaction — Mean of levels of satisfaction

Participation

Discussions _

Plan d'action élaboré - Action plan

Qualité des présentations - Presentation quality

Pertinence des ateliers - Workshops relevance _

31 3.2 33 34 35 36 3,7 38 39 4

Bon - Good Trés Bon — Very good
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https://drive.google.com/file/d/1VPzGisUVLWEtqb_ELQLonfMk8VZKRMux/view?usp=sharing

Contenu - Content

Nombre de réponses par niveau de satisfaction — Number of answers per level of
satisfaction

Qualité des présentations - Pertinence des ateliers - Plan d'action élaboré - Action Discussions Participation
Presentation quality Workshops relevance plan

W Satisfaisant - Satisfactory M Bon-Good M Trés bon - Very good

Contenu - Content

Commentaires d propos du contenu — Comments about content

« Participation inégale entre les participants,
frouver des fagons d'engager les gens qui
partage moins ¢ »

« Il manquait des gens importants (PN) lors de ce
forum. Les personnes présentes partageaient trés
bien. »

« Forum tres pertinent dans le cadre des travaux sur le
caribou. Il y a besoin de plus collaborer entre PN. A
refaire @) »
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Note moyenne pour la formule: 3,4/4

FOI'mU|e - FormUIG Mean score for formula : 3,4/4

Moyenne du niveau de satisfaction — Mean of levels of satisfaction

es participants présents - People attending _
Informations regues avant I'evenement - Informations received previous to the event _

Traduction simultanée - Translation system

La durée (2 jours) - duration (2 days)

2,0 2,2 24 2,6 2,8 30 3,2 34 3,6 3,8 4,0
o ) Trés Bon —
Satisfaisant - Satisfactory Bon - Good Very good

Formule - Formula

Nombre de réponses par niveau de satisfaction — Number of answers per level of

satisfaction
I I I 3
La durée (2 jours) - duration (2 Le lieu (salle, géographie) - Traduction simultanée - Informations recues avant Les participants présents - People
days) Location (room, geography) Translation system I'evenement - Informations attending
received previous to the event
Insuffisant - Insufficient Satisfaisant - Satisfactory M Bon - Good W Trés bon - Very good
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Formule - Formula

Commentaires 4 propos de la formule — Comments about formula

« Lieu :
, mais les organisateurs ont fait des
efforts qui fallait pour &tre présent »

« Moins de représentant des communautés
qu'anticiper. Peut étre faire le prochain dans
une

de différentes
communautés »

« Salle : neutre, un peu noir, des
. C'est super que
ce soit dans la région. Infos recues : navettes
dispos ou non des aéroports régionaux,
N

« un peu comme
endroit. Mangue de fenétre/clarté. Les
diapos auraient du étre partagée avec les
interpretes. »

“translation was a bit spotty at fimes due
to fast speakers. Also

"

“Maybe have a caribou
expert (such as Philip McLoughlin at Univ.
Of Saskatchewan) on a with an

(such as the
tallyman 1)”

Themes prioritaires - Priority themes 1/2

Moyennes des niveaux de priorités obtenues pour chaque théme -

Trés prioritaire Mean of the obtained scores of priority for each topic
40
— High priority
38
35
33
Prioritaire
- PrIOrIt\/ Aire protégées Restauration des habitats - Collaboration entre Savoirs autochtones -  Gouvernance - Governance
autochtones - Indigenous Habitat restoration Nations - Nation Indigenous knowledge
protected area collaboration
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Themes prioritaires - Priority themes

Moyennes des niveaux de priorités obtenues pour chaque théme -

Tres prioritaire Mean of the obtained scores of priority for each topic
— High priority

38

35

33

Prioritaire 30

- Priority Partage des données - Recherche scientifiques Collaborations avec les Actions de Actions juridiques -
Data sharing - Scientific researches parties prenantes - communication - Legal actions
Stakeholders Communication actions

collaboration

2/2

Autres thémes —
other themes :

“Where fo find funding
for conservation
projects (private, Govt
efc)”

“elders comments,
Chiefs from different
communifies : updates
on collaborations and
joint projects, new
opportunities, discuss a
more polished and
direct acfion plan”

Themes prioritaires - Priority themes

(1/2)

Partage des données - Data Collaboration entre Nations - Aire protégées autochtones - Restauration des habitats -
sharing Nation collaboration Indigenous protected area Habitat restoration

Notes de priorités pour les futurs themes & aborder — Priority scores for futures themes to address

Savoirs autochtones -
Indigenous knowledge

Non prioritaire - Not a priority M Peu prioritaire - low priority M Prioritaire - Priority M Trés prioritaire - High priority
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Thémes prioritaires - Priority themes

Notes de priorités pour les futurs thémes & aborder — Priority scores for futures themes to address

Recherche scientifiques - Collaborations avec les parties Gouvernance - Governance Actions juridiques - Legal actions Actions de communication -
Scientific researches prenantes - Stakeholders Communication actions

collaboration

Non prioritaire - Not a priority M Peu prioritaire - low priority M Prioritaire - Priority M Treés prioritaire - High priority

Themes prioritaires - Priority themes

Commentaires & propos des themes— Comments about themes

« Actions juridiques et actions de communication @
suivre Iy

“Updates on current state of knowledge on biggest
threats to caribou habitat, how our knowledge on
thresholds is changing, differences between northern
and southern boreal caribou ranges.”

« It seems to all high priority discussion, but some would be short to long term discussion/action. [l y a
aussi une succession d'action qui pourrait faciliter la mise en ceuvre et efficacité.
Pour exemple :

1. Gouvernance — 2. Data sharing — 3. Indigenous Protected Area
Nations collaboration Habitat restauration
Collaboration with stakeholders Indigenous ans scientific knowledge

Communication
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Pensez-vous qu'il serait pertinent de tenir un tel événement I'an prochain ?
Would it be relevant to hold a similar meeting next year ?

« Oui ! Il faut absolument continuer & faire des efforts pour «Ouivraiment I Une chose qui est ressorfi du forum c'est
protéger le caribou, les autres espéces, leurs habitats et limportance du parfage didee, de donnees, de
l'environnement ! » ressources. Je crois donc que ces lieux d'échange sont
frés importants. Il me semble aussi super important de
faire un suivi dans les actions et suite & des fravaux. Donc,
pour que le plan d'action fonctionne il faut réellement le
metire en action ! Ef faire un suivi. Ef continuer de
s'enfraider. »

« Oui, il faut maintenir le contact pour voir évolution du
dossier et recfifier le tir de maniere commune au besoin »

« ¢a serait intéressant de tenir un événement du genre chaque
année. Ca permet un partage entre communavuté. lln'y a pas eu
beaucoup d'occasion pour cela les 2 demieres année .

“Yes, I'd would like fo parficipate fo another meefing” *Yes | Maybe send invitations fo more Ontario communities 2"

« Oui, & fenir le plus souvent possible ! "Be good te have a meetfing next year fo update the progress of regions”

“l think it would be a great idea to have this meeting at least “Yes more nations should be represented as many ferritories
once a year. Thank you for planning and organizing this event !” overlap”

“yes we need 1o keep these going once a polished planis established it would
be great to present to community - gouvernment - industry - teachers- maybe
not at the next meefing but once we have a solid plan with a clear path”
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ABITIBIWINNI

Ce forum a été organisé par la Premiére Nation Abitibiwinni avec le soutien financier de :

I*I Relations Couronne-Autochtones Crown-Indigenous Relations
et Affaires du Nord Canada and Nothern Affairs Canada
I *I Ressources Naturelles Natural Resources
Canada Canada
I*I Environnement et Environment and
Changement climatique Canada Climate Change Canada

Indigenous Centre for
Cumulative Effects

Centre autochtone sur
les effets cumulatifs

Facilitation graphique

lllustrations et fresque

par Marie-Eve D’amour
https://www.lilotcoop.com

Crédit Photo

Toutes les photos prises lors du Forum ATIK :
Conseil de la Premiére Nation Abitibiwinni

Caribous p. 2, p. 6-13, p.26 :
Jérémie Leblond-Fontaine
https://www.jeremielf.com

Forét enneigée p. 14-25 :

Logo caribou (p. 28) Dominic Leclerc

par Carlos Kistabish
https://minwashin.org/artistes/carlos-kistabish
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